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Beleidsplan 2007 – 2012 
 
Dit beleidsplan legt de voornaamste accenten vast voor de volgende zes jaar. Het geeft aan hoe wij 
Glabbeek, als kleine landelijke gemeente, verder willen uitbouwen. Onze inwoners hebben recht op een 
gemeente waar het goed en aangenaam wonen is in een veilige, verzorgde en menselijke omgeving. Met 
dit plan wil het gemeentebestuur de grote krijtlijnen uitzetten, waarbinnen deze opdracht, rekening 
houdend met de financiële draagkracht, verder gerealiseerd wordt. 
 
1. Kinderen en jongeren  
 
Onderwijs 
 
Kwaliteitsvol basisonderwijs aanbieden is één van de kerntaken van de gemeente. Het is een belangrijke 
hefboom voor het welzijns – en sociale beleid. Om aan deze opdracht tegemoet te komen moet de 
gemeente een moderne leefbare pluralistische school aanbieden aan alle inwoners en dit binnen een 
comfortabele en kindvriendelijke huisvesting. Om deze doelstellingen te bereiken moet continu 
geïnvesteerd worden op de eerste plaats in pedagogisch- didactische vernieuwingen en zal er eveneens 
voldoende aandacht gaan naar  o.a. informatietechnologieën. 
 
De gemeenteschool moet deel uitmaken van het maatschappelijk leven van de gemeente. Alle kinderen 
van de gemeente - waar ze binnen de gemeente ook schoollopen - moeten dezelfde kansen krijgen. Het is 
noodzakelijk aan alle netten dezelfde sociale voordelen toe te kennen. 
Eens het decreet betreffende ‘Het lokaal flankerend onderwijsbeleid’ van toepassing is zal dit in functie 
van de plaatselijke situatie verder geïmplementeerd worden. 
 
Aangepaste en kindvriendelijke infrastructuur is een belangrijke randvoorwaarde. De eerste fase van 
de nieuwbouw van de lagere school is instapklaar tegen 1 november 2007. Alle klassen verhuizen dan 
naar de vestiging op de Dries. Tijdens de volgende jaren wordt verder werk gemaakt van fase 2.  
Er wordt gestreefd naar een meer multifunctioneel gebruik van de lokalen. Zo zal bijvoorbeeld het 
GMTA in de toekomst gebruik maken van deze lokalen. In het verleden werd de informatica ook ter 
beschikking gesteld voor lessen aan senioren. Dergelijke initiatieven zullen in de toekomst alle kansen 
krijgen en behoren tot de maatschappelijke opdracht van het gemeentelijk onderwijs. 
 
Het pedagogisch project, opgesteld door het schoolteam en goedgekeurd door de gemeenteraad, vormt 
de basisvisie waarvan iedereen vertrekt bij de uitvoering van zijn opdracht. 
 
Gezien de snelle evolutie in de maatschappij en specifiek ook in onderwijsmiddens is het noodzakelijk dat 
personeelsleden zich continu bijscholen. Jaarlijks stelt de directie een nascholingsplan op in functie van 
de algemene behoeften en de individuele behoeften van het personeel, zodat ieders individuele 
professionaliteit verhoogt.  
 
Gezondheidseducatie is een zeer ruim begrip en moet ingebed zijn in een gezondheidsbevorderende 
school. Gezonde voeding, milieu, lichaamsbeweging, drugspreventie.... zijn aspecten die continu 
aandacht moeten krijgen en niet alleen bij speciale acties. Vanuit de klas, op schoolniveau en verder naar 
de leefomgeving van het kind toe, wordt gewerkt aan een mentaliteitsverandering. Inspraak en 
medewerking van de ouders verhogen uiteraard het effect. 
 
Participatie is belangrijk. Daarom is communicatie met alle participanten noodzakelijk. In die zin is het 
belangrijk dat een vertegenwoordiger van het beleid zetelt in de schoolraad.  Deze schoolraad blijft het 
officieel orgaan met vertegenwoordigers van ouders, personeel en lokale gemeenschap. De bevoegdheden 
zijn drieledig: rechten inzake informatie en communicatie, adviesbevoegdheid en overlegbevoegdheid. 
De eindbeslissing blijft bij het schoolbestuur, doch er zal steeds voldoende aandacht besteed worden aan 
de suggesties komende van de raad. Eindbeslissingen worden steeds gemotiveerd.  
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Een laagdrempelige school, waar de mogelijkheid bestaat dat ouders in contact treden met de 
respectievelijke leerkrachten, directie, begeleidingsteam mits de nodige afspraken verhoogt de 
participatie.   
 
Glabbeek is bekommerd om de veiligheid aan de schoolpoorten. Zone 30 is reeds van kracht aan alle 
scholen. Ook de regelmatige aanwezigheid van de politie aan de schoolpoorten blijft verzekerd. Op vraag 
krijgen personeelsleden opleiding tot of bijscholing als gemachtigde opzichters. Mensen sensibiliseren 
om de schoolomgeving veilig te benaderen blijft één van de doelstellingen. Waar nodig zullen 
infrastructurele maatregelen genomen worden. 
 
De samenwerking met andere scholen zal verder gezet en waar nodig versterkt worden. Zo vormt de 
gemeentelijke basisschool van Glabbeek sinds 2003 een scholengemeenschap met:   

Gemeentelijke basisschool Diest 
Gemeentelijke basisschool Bekkevoort  
Gemeentelijke kleuterschool Kortenaken 

 
Ook blijft de gemeenteschool meewerken aan netoverschrijdende organisaties van bijvoorbeeld 
sportieve en culturele aard. Hiervoor dienen dan de nodige afspraken gemaakt te worden tussen de 
verschillende scholen en eventueel met de gemeentelijke diensten. 
 
Buitenschoolse kinderopvang 
 
De buitenschoolse kinderopvang ‘ IBO’ is een opvanginitiatief , georganiseerd door het gemeentebestuur 
in nauw overleg met de verschillende scholen. De hoofddoelstelling van ’t Kloempje blijft kwaliteitsvolle 
voor en na- schoolse opvang, alsook vakantieopvang bieden. De doelgroep bestaat uit alle kinderen 
tussen 2,5 jaar en 12 jaar die in Glabbeek naar de basisschool gaan of die in Glabbeek wonen.  
 
Het is van essentieel belang dat de maatschappelijke opdracht, die we kunnen samenvatten in 3 
belangrijke maatschappelijke functies, gerealiseerd blijft en waar nodig nog wordt versterkt in de 
toekomst. 

- Economische functie: Buitenschoolse kinderopvang stelt ouders in staat om deel te nemen aan het 
arbeidsproces. Door o.a. de hoge tewerkstellingsgraad in de gemeente is de vraag naar kinderopvang 
hier groot. Als gemeente zullen we er dan ook blijven naar streven dat elk gezin een plaats vindt in de 
opvang. Deze opvang moet zo dicht mogelijk aansluiten bij de vraag vanuit de gezinnen. 

 
- Sociale functie: Buitenschoolse kinderopvang mag geen voorrecht zijn voor bepaalde groepen van 
kinderen en gezinnen. Ook kinderen uit gezinnen die minder kansen hebben moeten terecht kunnen in 
de stimulerende omgeving van de kinderopvang. Het sociale tarief is van toepassing volgens de 
geldende regelgeving. In de toekomst zal daarnaast ook de mogelijkheid blijven om op advies van het 
OCMW het sociaal tarief toe te passen. 

 
- Opvoedkundige functie: De buitenschoolse kinderopvang is een belangrijke sociale leerplek, waar 
kinderen respectvol leren omgaan met elkaar en waar ze zich ten volle kunnen uitleven via gevarieerd 
en verantwoord spelmateriaal. Daarom zal er blijvend geïnvesteerd worden in degelijk speelgoed, zowel 
voor binnen- als buitenspel. Er zal daarbij blijvend gewaakt worden dat de veiligheid gegarandeerd 
blijft. 

 
Kinderen moeten zich echt thuis voelen in de opvang. Voortdurend wordt dan ook nagedacht en aandacht 
besteed hoe de lokalen op een aantrekkelijke en huiselijke manier kunnen worden ingericht. Er zal verder 
werk gemaakt worden van de verbetering van het gebouw  en de omgeving. 
 
Er kan pas kwaliteit geboden worden wanneer er een deskundig en gemotiveerd team dagelijks klaar 
staat. Het volgen van externe vormingen maar ook interne, inhoudelijke ondersteuning blijven in de 
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toekomst noodzakelijk om de kwaliteit te waarborgen. Het werken met kwaliteitsplannen zal nog verder 
uitgebouwd worden. 
 
Vanuit de overheid komen er een aantal vernieuwingen op ons af. Een eerste uitdaging is het project 
‘centrum voor kinderopvang’ (CKO) dat door de minister werd gelanceerd en in de volgende jaren 
concrete vorm zal krijgen. Het is niet vanzelfsprekend om ieder van de hogervernoemde belangrijke 
functies op te dragen aan elke individuele opvangvoorziening.  
Daarom zal er in de toekomst nog meer moeten samengewerkt worden, eerst op lokaal vlak, maar waar 
nodig ook op regionaal vlak. Zo kan in de toekomst : 

- Een transparanter en gecoördineerd opnamebeleid worden gerealiseerd. 
- Volledig tegemoetgekomen worden aan de drie maatschappelijke functies. 
- Het aanbod nog meer afgestemd worden op de opvangbehoeften die er leven bij de gezinnen. 

Met de oprichting van een CKO als samenwerkingsverband tussen de opvangvoorzieningen moeten deze 
drie doelstellingen kunnen gerealiseerd worden. 
 
In de loop van 2007 wordt een nieuw lokaal beleidsplan kinderopvang opgemaakt. Dit zal kaderen in 
een ruimer sociaal beleidsplan. Alle lokale actoren worden hierbij betrokken via het lokaal overleg. 
Daarnaast zal een uitgebreide bevraging bij gebruikers en potentiële gebruikers mede de basis leggen 
van het nieuwe plan. Dit krijgt dan concrete uitvoering in de volgende jaren.  
 
Jeugd 
 
Een belangrijke opdracht voor de afdeling jeugd is de coördinatie van de opmaak van het nieuwe 
Vlaamse jeugdbeleidsplan 2008 – 2010 . 
Jeugdbeleid wil bijdragen tot gemeenschapsvorming.  
Samenwerkingsprojecten bevorderen door samenwerking met het socio-culturele, sport, mobiliteit, 
onderwijs. 
 
Een stuurgroep zal samengesteld worden waar beleidsmakers, jongeren,jeugdwerkers met elkaar zullen 
communiceren over het nieuw te ontwikkelen plan. 
 
Jeugdwerk zal blijven gestimuleerd en ondersteund worden want jeugdwerking garandeert de toekomst 
van het goed georganiseerde verenigingsleven in onze gemeente. 
 
Extra aandacht in het jeugdbeleidsplan zal ook uitgaan naar jeugdwerkinfrastructuur en informatie. 
 
Uitbouw en onderhoud van de speelpleintjes zullen blijven gebeuren in overleg met de jeugdraad en alle 
betrokkenen. 
 
Hulp zal aangeboden worden bij transport naar kampterreinen. 
 
Grabbelpas,Swapwerking , sportkampen zullen alle nodige waardering en ondersteuning krijgen om zich 
blijven te ontplooien. 
 
2. Een gevarieerd ouderenbeleid 
 
We willen een actief ouderenbeleid wat betekent dat we rekening zullen houden met alle senioren en niet 
alleen met ouderen die in een probleemsituatie verkeren. Onze meerjarenplanning zal zich dus niet 
beperken tot ouderenzorg (aanbod thuiszorg, rustoord, serviceflats, …) maar zal gaan over maatregelen 
en initiatieven op alle terreinen die ouderen aangaan; inkomen, zorg, wonen, mobiliteit, veiligheid, 
vereenzaming, participatie, ontspanning, educatie, enz. 
Onze gemeentelijke seniorenraad is een adviesraad met een evenwichtige samenstelling van 
seniorenbonden en geïnteresseerde Glabbekenaren. We beschikken hiermee over een ideale werkgroep 
om een actief beleid te realiseren door en voor onze senioren waardoor de participatie van ouderen in het 
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beleid gegarandeerd wordt. We willen een gevarieerd aanbod brengen wat betekent dat we meer kansen 
zullen scheppen voor senioren om samen dingen te doen. Niet alleen koffietafels maar ook culturele 
uitstappen, museumbezoeken, stadsbezoeken, bijwonen van concerten, sportieve evenementen, 
informatienamiddagen over allerhande onderwerpen, enz. 
Bejaarden willen zolang mogelijk thuis blijven wonen en, indien mogelijk, zelfs thuis verzorgd worden. 
Onze gemeente en het OCMW kunnen en zullen hierbij helpen: maken dat thuiszorg nog betere kansen 
krijgt, de senioren toelichten hoe ongevallen kunnen worden vermeden via kleine aanpassingen. Tevens 
zal een wetenschappelijk lokaal behoefteonderzoek naar wonen toe voor ouderen in samenwerking met de 
provincie Vlaams-Brabant de actuele knelpunten van onze senioren duidelijk maken zodat deze zullen 
worden opgevolgd en in de mate van het mogelijke een oplossing krijgen. 
Senioren hebben recht op goede, klare en duidelijke informatie. 
 
3. Vrije tijd en ontspanning 
 
Sport 
 
De algemene doelstelling van het gemeentelijk sportbeleid is het bevorderen van de sport in het belang 
van het algemeen welzijn. 
 
In 2007 wordt het nieuwe decreet “lokaal sportbeleid “ van kracht. Er zal een begeleidingstraject gevolgd 
worden om de opmaak van het  “sport voor allen beleid” zo goed mogelijk af te werken.  
Het wil stimuleren tot actieve sportbeoefening door aandacht voor een gevarieerd aanbod, met een 
bijzondere focus op sportverenigingen,buurt- en schoolsport en toegankelijkheid. Extra subsidies zullen 
hiervoor beschikbaar zijn. 
 
Sportkampen blijven aanbieden. Er zal gestreefd worden meer sportspecifiek te werken, kinderen en 
jongeren initiatie te geven in de verschillende sporttakken. 
 
Blijvende ondersteuning van bestaande sportverenigingen. 
 
Concrete plannen en voorstellen voor sportpromotie uittekenen op lange termijn is moeilijk. Belangrijk is 
alert te zijn voor tendensen en de promotie voortdurend af te stemmen op algemene en lokale behoeften. 
Grensoverschrijdende projecten kunnen we waarmaken door bovenlokale samenwerking met onze 
sportregio. 
 
We gaan onderhandelen om een reductietarief te bekomen voor onze inwoners in de zwembaden van 
Tienen en Diest. 
 
Sporthal 
 
De Glabbeekse sporthal geniet een goede naam bij heel wat sportbeoefenaars uit Glabbeek en omgeving. 
Het intensieve gebruik van de hal, zowel overdag door de Glabbeekse scholen, als ’s avonds hebben tot 
gevolg dat er steeds meer onderhoudswerken nodig zijn aan het gebouw. Voor grote uitgaven, nodig voor 
het onderhoud, zal overleg gepleegd worden tussen de gemeente en vzw Sporthal. 
 
Na de installatie van een energiezuinige verlichting vorig jaar, worden tijdens de komende jaren 
waterbesparende maatregelen bestudeerd. 
 
Cultuur 
 
Sinds 2006 krijgt “CULTUUR” een erkende plaats binnen het gemeentelijk kader van Glabbeek en 
Bekkevoort via het intergemeentelijk cultuurbeleidsplan. Dit plan kent een uitwerkingsperiode van twee 
jaar. Jaarlijks stelt men een actieplan op. Hierin worden de acties beschreven die de gemeenten Glabbeek 
en Bekkevoort zullen uitvoeren in het kader van het goedgekeurde intergemeentelijk cultuurbeleidsplan. 
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Enkele doelstellingen van dit actieplan: 
 

- de verenigingen hun werking ontplooien in een open gemeenschap met structurele en inhoudelijke 
ondersteuning; 

- alle inwoners laten participeren aan verschillende toegankelijke culturele vormen; 
- de inwoners leren het erfgoed te kennen en te waarderen; 
- het levenslang leren ondersteunen en culturele bagage ter beschikking stellen;  
- de meerwaarde van de culturele ontmoetingsplaatsen verhogen; 
- door participatie meer vorm geven aan het lokale cultuurbeleid; 
- het uitbouwen van een intergemeentelijke kwaliteitsvolle culturele samenwerking met 

Bekkevoort. 
 
Het gemeentebestuur stelt een organisatiegids “Help! Ik organiseer” ter beschikking van de 
verenigingen. Deze gids wordt gemaakt op maat van de gemeente. In een eerste deel van de gids, dat voor 
alle gemeenten gelijk is, worden een aantal thema’s behandeld met betrekking tot de organisatie van 
evenementen: subsidiemogelijkheden, verzekeringen, werken met vrijwilligers, publiciteit, communicatie, 
veiligheid, artistieke invulling, sabam  . 
Het tweede deel van de gids is voorbehouden voor informatie van de participerende gemeente zelf. In het 
tweede deel kunnen bijvoorbeeld de verschillende gemeentelijke reglementen gebundeld worden (vb. 
subsidiemogelijkheden, gebruikersreglementen van infrastructuur…), uitleenmogelijkheden, inventaris 
van gemeentelijke en niet-gemeentelijke infrastructuren… 
 
Het nieuw intergemeentelijk cultuurbeleidsplan zal in 2007 opgemaakt worden door de gemeente 
Glabbeek en Bekkevoort voor de periode 2008-2013. Nieuw vanaf nu is het feit dat het bibliotheekbeleid 
geïntegreerd zal worden in het cultuurbeleidsplan. Bij de opmaak en de opvolging krijgen we de 
medewerking van de leden die behoren tot de regiegroep. Deze regiegroep zal op regelmatige tijdstippen 
samenkomen met de cultuurbeleidscoördinator, de bibliothecarissen en de schepenen. 
 
De komende jaren legt de minister prioriteit op “gemeenschapsvorming” wat betreft de besteding van de 
‘één-euro-per-inwoner’ subsidie voor de uitvoering van het cultuurbeleidsplan. Daarom zal het 
gemeentebestuur hier stappen in ondernemen door diverse culturele projecten op te zetten of bestaande 
projecten verder uit te werken. 
 
De gemeente Glabbeek behoort tot de Intergemeentelijke Archeologische Dienst Portiva.  
Het archeologisch advies is in principe gericht op het behoud van de aanwezige archeologische 
waarden. 
De advieskaart werd ontworpen om een systematische adviesprocedure op het gemeentelijke niveau te 
stroomlijnen. Naargelang de locatie van het project kan de behandelende ambtenaar verscheidene zones 
op de Lokale Administratieve Advieskaart onderscheiden. Voor de afbakening van deze zones heeft de 
intergemeentelijke archeoloog zich onder meer gebaseerd op de kadastrale kaarten en het gewestplan 
van 2002. 
 
Programma-vzw De Roos 
 
Het gemeenschapscentrum De Roos is een culturele infrastructuur die door de gemeenten Glabbeek en 
Bekkevoort samen wordt beheerd. Dit met het oog op cultuurparticipatie, gemeenschapsvorming en 
cultuurspreiding ten behoeve van de lokale bevolking en met bijzondere aandacht voor de culturele 
diversiteit. Deze taken worden geconcretiseerd in het gemeentelijk cultuurbeleidsplan. 
 
Het beheersorgaan zal de beide gemeentebesturen bijstaan bij het beheer van het gemeenschapscentrum 
en heeft de volgende bevoegdheden: 

- het opstellen van de programmering met de eigen culturele activiteiten van het 
gemeenschapscentrum binnen de perken van de beschikbare middelen; 

- de verhuur van de infrastructuur van de culturele zaal “De Roos” aan inrichters van activiteiten; 
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- het opstellen van een activiteitenkalender van het gemeenschapscentrum, zowel wat de eigen 
activiteiten betreft, als deze van derden; 

- advies geven inzake aangelegenheden betreffende het gemeenschapscentrum in verband met de 
infrastructuur en het beleid. 

 
De programma-vzw De Roos kan subsidies aanvragen via Vlabra’ccent, een provinciaal 
ondersteuningspunt voor gemeenschaps- en cultuurcentra. 
 
Feestelijkheden 
 
Het ritme van de gewone dagen onderbreken we graag voor een feestelijk, kleurrijk samenzijn. Daarom 
moeten speciale gelegenheden feestelijk worden omkaderd. Het gemeentebestuur zal de bevolking of de 
vereniging in de bloemetjes zetten en een geldelijke bijdrage toekennen ter gelegenheid van: 

- de gouden, diamanten en briljanten bruiloften; 
- een honderdjarige; 
- het vijfentwintig-, vijftig-, vijfenzeventig- of honderdjarig bestaan van een vereniging. 

Ook onze 60-plussers willen we in de toekomst feestelijk benaderen. 
 
Vrijwilligers zijn essentieel voor een positieve, solidaire en respectvolle samenleving. Het zijn meestal 
enthousiaste mensen die van hun “werk” houden. Daarom wil het gemeentebestuur het vrijwilligerswerk 
een warm hart toedragen en een initiatief nemen om hen te bedanken voor hun spontane inzet. 
 
Vzw GMTA 
 
De vereniging heeft tot doel de muzikale en theatrale opvoeding te bevorderen door het nemen of 
steunen van alle initiatieven en activiteiten in dat verband. 
Het uitwerken van een muzikale en theatrale opvoeding steunt op twee peilers. Enerzijds het nastreven en 
tot stand brengen van alles wat de muziek en het theater kan bevorderen en verspreiden. Anderzijds het 
instaan voor het beheer en het onderhoud van de door de gemeente Glabbeek ter beschikking gestelde 
gebouwen. 
 
Om deze doelstellingen te kunnen bereiken, creëren we een krachtige leeromgeving en investeren we in 
pedagogisch-didactische vernieuwingen. Hiervoor is projectonderwijs belangrijk. We beschikken reeds 
over een vernieuwend concept met de volgende sterke punten: 

- Het is een atelier en geen school. Het is eerder gezellig en familiaal. Dat is een wezenlijk 
verschil in vergelijking met andere muziekscholen. Het atelier heeft een grote 
toegankelijkheidsgraad. Je hoeft niet eerst twee jaar notenleer te volgen, vooraleer je een 
muziekinstrument mag aanraken. Het is dus een atelier met een lage drempel! 

- Het is democratisch en er is geen financiële drempel. 
- Muziek leren gaat traag. In de praktijk werd er overgegaan naar een systeem van tweewekelijkse 

lessen. Hierdoor heeft de leerling meer tussentijd voor de verwerking van de leerimpulsen. 
- Muziek leren gebeurt in groep. Hierdoor wordt er bespaard op het aantal uren lesgeven en 

bijgevolg ook op de begroting. Het gaat er bovendien ook om dat je musiceert samen met anderen 
en voor anderen… 

- Muziek gebeurt in een ‘cross-over’ context. Dat betekent dat je met andere instrumenten 
samenspeelt. Dit vloeit naadloos voort uit het vorige. 

- Muziek maken doe je niet alleen voor jezelf, maar de ultieme kick is musiceren voor publiek. 
We willen onze leerlingen stimuleren om nu en dan eens een presentatie, voorstelling of 
uitvoering te geven. 

 
Toerisme 
 
We zullen op het gebied van toerisme nog meer inspanningen doen om de bevolking naar buiten te 
lokken. Daarom zullen we activiteiten aanmoedigen die de deelgemeenten korter bij elkaar brengen. 
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Ontmoetingen tussen de verschillende nationaliteiten die in onze gemeente wonen zullen gestimuleerd 
worden via interculturele evenementen. Bijzondere aandacht zal gaan naar het roerend en onroerend 
erfgoed voor de beschermingsprocedures en hun rechtsgevolgen, het beheer, premies, fiscale stimuli en 
handhaving. 
We zullen verder werken aan de opmaak van kaarten, ook in samenwerking met buurtgemeenten, met 
daarop fiets- en wandelroutes. De reeds bestaande wandelroutes en het fietsnetwerk uitgerust met rust- en 
picknickbanken zullen onderhouden worden. De signalisatie zal regelmatig gecontroleerd worden door 
peters en of meters. We moeten ook verder streven naar een fruitmuseum in samenwerking met de 
Belgische Fruitveiling zodat onze gemeente een aantrekkingspool wordt voor het toerisme in het 
algemeen. 
De samenwerking met Toerisme Hageland en Toerisme Vlaams-Brabant zullen we verder blijven 
gebruiken om onze gemeente op toeristisch gebied te promoten en verder uit te werken. 
 
Openbare bibliotheek 
 
Boekenbestand: handhaven & uitbreiden en het oordeelkundig systematisch afvoeren van boeken die 
nooit ontleend werden ten einde het gebruik van de bibliotheekruimte te optimaliseren. 
 
Informatie: - de vinger aan de pols houden: de evolutie van het PBS (Prov. Bib. Systeem) opvolgen en  
evalueren ten einde de instap in het PBS en een eventuele overstap van Cipal naar het PBS mogelijk te 
maken. 
- Wep-plus handhaven 
- Internet blijven actualiseren 
 
Nevenactiviteiten behartigen:  
- voordrachten 
 - jeugdboekenweek 
 - bibl. Week 
 - herhaling computeraanbod senioren door middel van samenwerken met Mik project (hardware) en  
    Linc (softwaren) 
  - onderzoek en implementatie van nieuwe vormen van dienstverlening ten einde de bib werking nog 
klantvriendelijker te maken. Vb. Boekendienst aan huis voor gehandicapten, mindermobielen, … 
 
Beheer van het gebouw: - Adviezen veiligheid 
     - Beglazing (dubbele beglazing) 
     - Energie (mazout  gas) 
 
 Lokaal cultuurbeleid: - Evoluties van het decreet lokaal Cultuurbeleid opvolgen en toepassen (Bios 2)  

en de bibliotheek inschakelen in een intergemeentelijk cultuur beleidsplan Glabbeek – Bekkevoort. 
 
4. Mobiliteit en Veiligheid 
 
Mobiliteit  

 
Het goedgekeurd mobiliteitsplan vormt de basis voor het toekomstig verkeersbeleid in de gemeente. De 
verkeersonveiligheid moet op de eerste plaats getoetst worden aan objectieve criteria. Het subjectieve 
onveiligheidsgevoel van de inwoners mag daarom evenmin onderschat of genegeerd worden.  
 
De gemeentelijke verkeersraad is het officiële adviesorgaan naar het bestuur toe. Deze komt regelmatig 
samen, niet alleen om lopende zaken of individuele ingrepen te bespreken, maar ook om het algemeen 
verkeersbeleid te evalueren en desnoods bij te sturen.  
 
De snelheid binnen gans de gemeente werd reeds teruggebracht tot 70, 50 en in de schoolomgevingen 30 
km. per uur. De borden zijn geplaatst. Door het bijkomend aanbrengen van de maximum snelheid op de 
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rijweg zal de aandacht hierop nog extra gevestigd worden. Het voeren van een consequent 
handhavingsbeleid gebeurt in samenwerking met de politiediensten. Het regelmatig plaatsen van 
snelheidsinformatieborden, gevolgd door snelheidscontroles moet helpen een mentaliteitsverandering te 
bekomen bij de weggebruikers. 
 
In al de infrastructuurwerken, zoals wegenis, riolering, verkavelingen ..., zal de gemeente het aspect 
verkeersveiligheid mee integreren in functie van de hiërarchie en de functionaliteit van het wegennet. Via 
infrastructurele ingrepen zullen op de eerste plaats gevaarlijke kruispunten en dorpskernen veiliger 
gemaakt worden. 
De provincie Vlaams-Brabant engageert zich voor het uitwerken van gepaste initiatieven voor de aanpak 
van de verkeersonveiligheid op de N29. Onbemande camera’s werden reeds geplaatst. Verder voorziet 
de provincie in haar beleidsplan de aanpak van de verkeersonveiligheid op de N29. Herinrichting en 
heraanleg van deze weg moet in overleg met de gemeente gebeuren. 
 
Nieuwe initiatieven op vlak van ruimtelijke ordening, zoals ontwikkeling van woongebieden, 
commercieel centrum, ambachtelijke zone, dorpscentra .... zullen steeds getoetst worden aan de 
mobiliteitsaspecten, met bijzondere aandacht voor de zwakke weggebruiker.  
 
Hiervoor is een goed fietspadennetwerk essentieel. Herstel van bestaande en aanleg van nieuwe fiets – 
en voetpaden moeten naast campagnes het gebruik van de fiets stimuleren. Zo moet – naast het recreatief 
fietsroutenetwerk - het functioneel fietsroutenetwerk verder uitgebouwd worden.  

 
Het basisaanbod van openbaar vervoer werd gerealiseerd. Er zijn echter nog enkele zwakke punten in 
het systeem. De gemeente zal bij De Lijn blijven aandringen hieraan tegemoet te komen. 
Het gebruik van het openbaar vervoer bevorderen is een belangrijke opdracht van de gemeente in 
samenspraak met De Lijn. De halteaccommodatie zal systematisch verder vernieuwd en uitgerust worden.   
 
Sensibilisatie van de bevolking naar verkeersveiligheid toe is noodzakelijk. Communicatie over 
ongevallen, resultaten van verkeerscontroles, artikels in infoblad....kunnen  hiertoe bijdragen. 
 
Om jonge bestuurders de kans te geven ervaring op te doen wordt hiervoor een oefenterrein ingericht.   

 
Politie 
 
De taken van de politie en de aanpak binnen de gemeente hebben de laatste jaren belangrijke 
organisatorische wijzigingen ondergaan onder invloed van de politiehervorming. De oprichting van een 
zonale veiligheidsraad en de uitwerking van  zonale veiligheidsplannen zijn hier concrete resultaten 
van. Aan de hand van geformuleerde doelstellingen en evaluaties worden hier accenten gelegd en 
toekomstige acties gepland. 
 
Preventieve acties zullen behouden blijven en verder uitgebouwd worden. Ze worden geïntegreerd in 
dagelijkse werking. Denken we aan:  
  MEGA project in samenwerking met de scholen en jeugddienst. 
  Toezicht aan de scholen 
  Vakantietoezicht aan de woningen 
  Inbraakpreventie 
  Advies op vlak van inbraakbeveiliging bij winkels en bedrijven 
  Artikels in het infoblad over actuele zaken of specifieke plaatselijke problemen 
Het snelheidsinformatiebord zal op zoveel mogelijk plaatsen de bestuurders op hun rijgedrag wijzen.  
 
De wijkpolitie blijft het aanspreekpunt van de bevolking bij allerhande problemen. Deze moet 
gemakkelijk bereikbaar zijn en voldoende rechtstreeks toegankelijk voor het publiek. De 
bemiddelingsfunctie is een belangrijke opdracht.  
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Bij infrastructurele ingrepen op de wegen wordt het advies van de politie gevraagd. 
Handhavingsbeleid door middel van regelmatige snelheidscontroles blijft een belangrijke maatregel om 
de snelheid op onze wegen onder controle te houden. 
 
De politie blijft vertegenwoordigd in de verkeersraad en zal advies uitbrengen of  bijkomende 
onderzoeken uitvoeren in afspraak met de leden van de verkeersraad. 
 
Specifiek naar de scholen toe wordt de politie actief betrokken bij de organisatie van de verkeersdagen 
in de scholen en de verkeersproeven op het einde van het schooljaar.  
Het verkeerspark op het vroegere militair domein staat ter beschikking van alle scholen en verenigingen. 
Verder verwijzen we naar het beleidsplan van de politiezone ‘Hageland.’ 
 
5. Informatie en Personeel 
 
Informatie 
 
Interne en externe communicatie zijn belangrijke elementen voor een goed functionerend bestuur. Echte 
communicatie verloopt in twee richtingen. Eén van de basisvoorwaarden hiervoor is dat er voldoende en 
vlot functionerende infokanalen beschikbaar zijn voor alle inwoners. 
 
De officiële adviesraden worden democratisch samengesteld met vertegenwoordigers van de 
verschillende politieke fracties. Deze adviesraden zijn de eerste gesprekspartner voor beleidsbeslissingen 
van het bestuur. 
 
Individuele contacten van de inwoners met de verschillende diensten en het gemeentebestuur zijn 
belangrijk. Hierdoor verkleint de kloof tussen burger en bestuur.  
De jaarlijkse welkomdag voor nieuwe inwoners wordt behouden en wordt zonodig aangepast aan nieuwe 
behoeften. 
De leden van het schepencollege zullen voldoende aanwezig zijn in het gemeentehuis, zodat ze de 
inwoners persoonlijk kunnen te woord staan. Spreekuren en andere contactgegevens moeten voldoende 
gekend zijn door de inwoners.  
Verder zullen vragen van inwoners binnen de kortst mogelijke termijn een officieel antwoord krijgen. 
 
Het gemeentelijk infoblad zal verder verslag uitbrengen over het reilen en zeilen binnen de gemeente. 
Het werd recent vernieuwd en kreeg een nieuwe layout. In de toekomst zal het blijvend inspelen op 
nieuwe behoeften, zodat nieuwe rubrieken steeds aan bod kunnen komen.  
 
De gemeentelijke website zal in de toekomst vernieuwd worden. Het verhogen van de 
gebruiksvriendelijkheid blijft een belangrijk doel. Zoveel mogelijk zullen de inwoners via dit kanaal 
geïnformeerd worden. De verschillende diensten zullen zoveel mogelijk formulieren en dergelijke ter 
beschikking stellen via dit kanaal. 
 
Bij belangrijke werken of ingrepen zullen hoorzittingen georganiseerd worden voor alle inwoners. Voor 
andere, bijvoorbeeld werken van een beperkte omgang, zullen de inwoners uit de omgeving tijdig 
geïnformeerd worden. 
 
De laagdrempelige toegang tot de gemeentediensten blijft een basisvoorwaarde voor een goede 
dienstverlening. De openingsuren van de gemeentediensten voldoen momenteel aan de behoeften, naast 
iedere voormiddag zijn de diensten ook maandagavond en woensdagnamiddag toegankelijk voor het 
publiek. Klantvriendelijkheid, het deskundig afhandelen van vragen en zo nodig gericht doorwijzen blijft 
de professionele basishouding van ieder personeelslid. 
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Personeel 
 
Gemotiveerd en deskundig personeel op de verschillende diensten vormt de basis van een klantgerichte 
dienstverlening. Van het personeel van een kleine gemeente wordt een hoge graad van polyvalentie en 
tegelijkertijd ook specialisatie verwacht. 
 
Daarom is het belangrijk dat ieder personeelslid voldoende specifieke bijscholingskansen krijgt in 
functie van de individuele noden. Zij zullen hierbij, waar mogelijk , ook materieel ondersteund worden 
door bijvoorbeeld nieuwe materialen, informatica...... 
 
Gezien de specificiteit van bepaalde taken, die ook aan kleine gemeenten worden opgedragen, is 
samenwerking tussen verschillende gemeenten ook op vlak van personeel  noodzakelijk. Om de kosten 
te drukken en de efficiëntie te verhogen zal hiervoor - waar aangewezen -  gemeenteoverschrijdend 
samengewerkt worden. 
De samenwerking met het OCMW met het oog op beleidsafstemming en efficiëntiewinst wordt verder 
uitgebouwd. 
 
De principes van een constructieve samenwerking tussen de politiek en de ambtenaren worden vastgelegd 
in een afsprakennota, zoals voorzien in het gemeentedecreet. 
 
Het gemeentedecreet zal verder geïmplementeerd worden. De functie van de gemeentesecretaris wordt 
uitgebreid en hij krijgt meer bevoegdheden en verantwoordelijkheden. Het managementteam zal in de 
toekomst een belangrijke rol spelen in de ambtelijke sturing, de interne communicatie en het 
kwaliteitsbeleid.  
De uitwerking van een nieuwe rechtspositieregeling van het personeel, nieuwe bevoegdheidsverdeling, 
intern controlesysteem zijn bepalingen uit het gemeentedecreet, waarvoor initiatieven moeten genomen 
worden. 
 
Het intern ambtelijk overleg wordt verder uitgebouwd. 
 
Klantgerichtheid blijft een belangrijk streefdoel van het functioneren van de gemeente als organisatie. In 
samenwerking met het ocmw en andere actoren wordt dit systematisch verder meegenomen als 
uitgangspunt bij alle vernieuwingen. 

 
6. Landbouw en middenstand 
 
Landbouw 
 
Visie op landbouw binnen het grondgebied van de gemeente 
Binnen onze gemeente is landbouw- en tuinbouw een belangrijk gegeven, zowel wat oppervlakte als wat 
directe en indirecte tewerkstelling betreft. Naast de bovenlokale rol van de Belgische fruitveiling is er 
een uitgebreid netwerk actief van toeleveraars en afnemers van de primaire producenten. 
 
Bij de opmaak van het ruimtelijk structuurplan moeten land- en tuinbouw maximale 
ontwikkelingskansen krijgen. Door de voortdurende evolutie in de sector moeten de land- en 
tuinbouwers flexibel kunnen inspelen op de steeds wijzigende omgevingsfactoren en het wijzigend beleid. 
Met de ruimtelijke planvorming moet eerder een dynamisch ontwikkelingskader gecreëerd worden in 
plaats van een minutieuze detaillistische invulling. 
 
Prioriteit moet gaan naar het garanderen van bedrijfszekerheid aan de aanwezige bedrijfszetels. Zo 
moeten alle RUPS steeds getoetst worden op de concrete gevolgen voor de aanwezige bedrijfszetels. Het 
principe van de VLAREM- toets moet ook hier gehanteerd worden. Het creëren van bijkomend natuur- of 
bosgebied zal voorafgaandelijk getoetst worden een LER-rapport (landbouweffectenrapport). 
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Glabbeek, centraal in het Hageland gelegen, wordt gekenmerkt door afwisseling van vruchtbare 
heuvelruggen en plateaus waarop de akkerbouw zich ontwikkelde. Vochtige graslanden afgewisseld met 
bosjes en struwelen vindt men in de valleigebieden. De ruilverkaveling Vissenaken is in een uitvoerende 
fase. Deze omvat ook een groot gedeelte van de gemeente Glabbeek. Hierbij werd prioriteit gegeven aan 
een verdere ontwikkeling van akkerbouw en fruitteelt op de heuvelruggen en de plateaus. In de 
valleigebieden werd gekozen voor een harmonische verweving van de functies landbouw en natuur. Om 
het historische open valleigebied te bewaren blijft aanwezigheid van leefbare veeteeltbedrijven ook in de 
ruilverkaveling een prioriteit. 
 
Verder streeft de gemeente naar een evenwichtige ruimtebalans, wat niet inhoudt dat er geen plaats is 
voor een bijkomende ambachtelijke zone of activatie van woonuitbreidingsgebieden. 
 
Aangaande de leeggekomen bedrijfszetels moet er nagedacht worden over mogelijke toekomstige 
functies. Deze nieuwe functies moeten zonder al te veel hinder ingepast kunnen worden en mogen de 
aanwezige ( naburige) agrarische bedrijvigheid niet hinderen. 
 
 
Visie van de agrarische structuur op bovenlokaal niveau 
 
Gezien de steeds verdere diversificatie van de land- en tuinbouw blijft de inplanting van para-agrarische 
bedrijvigheid in de regio belangrijk. Het FFH - project van de KU Leuven, samen met de stad Tienen en 
de aanpalende gemeenten ( PORT gemeenten) is hiervan een voorbeeld. Dit project heeft als doel op 
termijn gespecialiseerde voedingsbedrijven aan te trekken die inspelen op de actuele trend van  
“functionele voeding”. Onze regio en zeker ook Glabbeek kan door de aanwezige know- how garant staan 
voor het aanleveren van hoogwaardige grondstoffen op een voldoende grote schaal. 
 
De aankoop door de overheid van gronden voor natuurinrichting is een zeer  kapitaalsintensieve operatie, 
zeker in het zicht van de toekomstige uitdagingen van de overheid. In ruil daarvoor moet de overheid 
stimuli geven aan landbouwers om deze bijkomende functies te vervullen. 
 
Visie van de agrarische structuur op lokaal niveau 
 
Van het totale grondgebied van de gemeente wordt 2127 ha door land- en tuinbouw bewerkt. Daarvan ligt 
1132 ha in zuiver agrarisch gebied en 881 ha in landschappelijk waardevol agrarisch gebied. 47 ha 
worden bewerkt in een gebied met natuurbestemming en 67 ha in gebieden met andere bestemming zoals 
woongebied. Hiervoor zou een compensatieregeling kunnen uitgewerkt worden, waarbij via RUP’s 
landbouw op groen gewisseld wordt en groengebieden met landbouw. Dit is voor alle partijen dan een 
win-win situatie. Deze planologische correctie moet ook na de uitvoering van de ruilverkaveling verder 
doorgevoerd worden.  
 
Bedrijfszetels in dorpskernen moeten, indien nodig, de mogelijkheid krijgen zich te herlokaliseren. De 
Varent echter, een aanééngesloten blok landbouwgrond moet afgebakend worden als bouwvrije zone, 
zodat hier het open karakter bewaard blijft. 
 
Inspraak en communicatie 
 
Tijdens de bestuursperiode 2007-2012 wordt het RSV gefinaliseerd. Naar de land- en tuinbouwsector 
wordt maximale betrokkenheid gegarandeerd via de GECORO. Bij iedere vraag aan de gemeente tot 
advies over een voorstel tot wijziging van het gewestplan zal de land- en tuinbouwsector hierbij maximaal 
betrokken worden. 
 
Hervergunning van de land- en tuinbouwbedrijven. Vele bedrijven werden omstreeks 1991 vergund op 
basis van VLAREM II. Deze moeten voor 2011 een nieuwe vergunning aanvragen. Deze procedure wordt 
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best 1 jaar vooraf opgestart. Dit zal opgevolgd worden via het vergunningenregister. De milieuambtenaar 
zal de betrokken bedrijven hiervoor tijdig aanschrijven. 
 
Het landbouwleerpad blijft een ideaal instrument om de sector beter bekend te maken bij het grote 
publiek, o.a. via de dienst toerisme, scholen......Hier wordt verder werk van gemaakt.. 
 
Onderhoud  
 
De veldwegen zijn momenteel goed onderhouden. Dit blijft echter een continu aandachtspunt. Ook het 
ruimen van grachten moet permanent opgevolgd worden.  
Bestrijding van distels van nabij opvolgen is een punt dat blijvend aandacht verdient. 
De regeling voor ontvangst van specifiek afval o.a. kuilplastiek op het containerpark wordt verder gezet.  
Als er knelpunten zijn inzake erosie zal in overleg met de plaatselijke landbouwers een 
erosiebestrijdingsplan opgesteld worden. 
 
Middenstand 
 
Promoten van zelfstandige activiteit in samenspraak met bestaande actieve middenstandsorganisatie. 
 
Zelfstandigen bij voorbaat verwittigen van voorziene ingrijpende werken + overleg organiseren. 
 
Uitvoering van ruimtelijk uitvoeringsplan (commercieel centrum). 
 
Werk maken van R.U.P. ambachtelijke zone. 
 
Containerpark toegankelijk maken voor ondernemers. 
 
7. Burgerlijke stand 
 
De mogelijkheid tot dienstverlening op afspraak voor huwelijken blijft behouden. 
Het gemeentebestuur zal de bevolking blijven een passende ontvangst geven bij gelegenheid van gouden 
bruiloften,jubilerende verenigingen, 100 jarigen enz.. 
 
8. Sociale zaken - gezin 
 
In de relatie met het OCMW gaan we uit van een goede samenwerking. 
Het overleg tussen gemeentebestuur en OCMW dient permanent te gebeuren om zo efficiënt en doelmatig 
een antwoord te kunnen geven aan de diverse noden in het lokaal welzijnsbeleid. Concrete afspraken zijn 
een goede basis voor samenwerking. 
 
Het sociaal beleidsplan , dat in de toekomst de basis voor het sociale beleid van Glabbeek vormt is in 
opbouw. 
 
Sociale woningbouw gaat gerealiseerd worden in uitvoering van het ruimtelijk structuurplan. 
 
Steun en ondersteuning aan sociale initiatieven waar de gemeente zelf niet kan voor zorgen. 
 
Bestaande diensten van het OCMW zullen nog verder uitgebouwd en geoptimaliseerd worden. 
 
De preventieve geneeskundige acties zullen blijven gepromoot en ondersteund worden 
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9. Grondgebiedzaken 
 
Begraafplaatsen: 
Naast het gewone onderhoud starten met het grondig reinigen van de monumenten, ruimte voorzien voor 
en realiseren van urnenvelden op elke begraafplaats. 
Regelmatig ruimen van begraafplaatsen. 
Opmaken van een begraafplaatsreglement. 
 
Groendienst: 
Naast het gewone onderhoud, vernieuwen van perkjes, aanleggen van nieuwe groenvoorziening in het 
kader van de verfraaiing van de dorpskernen 
 
Openbare werken:  
 
Het gewone onderhoud. 
Inventaris maken van alle wegen, fiets- en voetpaden met de noodzakelijke herstel- of 
vernieuwingswerken, rekeninghoudend met de budgettaire mogelijkheden en in synergie met de 
verschillende nutsvoorzieningen, uit te voeren in eigen beheer of door derden. 
 
Bestaand materieel efficiënter gebruiken door aanschaf van aangepaste bijhorigheden. 
 
Verdere aanpak van de problemen van wateroverlast. 
 
Aanpassingswerken op locatie Steenbergen, zowel binnen als buiten, om functioneler gebruik van ruimte 
te bekomen. 
 
Nutsvoorzieningen: 
 
De bedoeling wordt het opvolgen, coördineren, evalueren, … van de verschillende instanties die 
betrekking hebben met het goed functioneren van de totaliteit van onze nutsvoorzieningen in onze 
gemeente en dit samen met de verantwoordelijke collega’s schepenen. 
 
Ruimtelijke ordening 
 
Vaststellen van een stedenbouwkundige verordening met het oog op het opleggen van technische en 
financiële lasten en voorwaarden, in het kader van het verlenen van stedenbouwkundige en 
verkavelingsvergunningen. 
 
Afwerken van de prioriteiten van het gemeentelijk ruimtelijk structuurplan en starten met nieuwe 
R.U.P.’s. 
 
Realiseren van de laatste voorwaarde tot ontvoogding om als gemeente de autonomie te verkrijgen inzake 
het verlenen van stedenbouwkundige vergunningen en verkavelingsvergunningen. 
 
Openbaar Patrimonium 
 
De gemeente is eigenaar van diverse gebouwen. Deze gebouwen worden in eerste instantie gebruikt als 
dienstverlening naar de bevolking toe: het gemeentehuis, het OCMW- gebouw, de bibliotheek, de 
buitenschoolse kinderopvang en de schoolinfrastructuur. 
 
Daarnaast stelt de gemeente ook gebouwen ter beschikking aan verenigingen. Voor het gebruik van De 
Mispel zal een gemeentelijk gebruikersreglement worden opgesteld. Dit reglement kadert, samen met het 
reglement van orde van De Roos, in de opmaak van het cultuurbeleidsplan. Ook voor andere 
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gemeentelijke gebouwen die ter beschikking gesteld worden, zal het gebruikersreglement aangepast 
worden. 
 
De gemeente stelt ook een loods ter beschikking op het voormalig militair domein. Verenigingen kunnen 
hiervan gebruik maken voor de opslag van diverse materialen. Aangezien de vraag voor bijkomende 
opslagplaats steeds toeneemt, zal in overleg met de betrokken verenigingen nagegaan worden hoe de 
beschikbare ruimte beter kan aangewend worden. 
Schoolinfrastructuur is ook een belangrijk onderdeel van het openbaar patrimonium. De eerste fase van 
de nieuwbouw van de gemeentelijke basisschool wordt momenteel uitgevoerd. De lagere school zal in het 
eerstvolgende schooljaar zijn intrek kunnen nemen in deze gebouwen. De tweede fase omvat de realisatie 
van de kleuterafdeling en de overdekte speelplaats. Het subsidiedossier voor deze fase is momenteel in 
voorbereiding. De realisatie van de tweede fase kan opgestart worden na goedkeuring van het 
subsidiedossier. 
 
De bestemming van de vrijgekomen schoolsites zal gekaderd worden in de globale aanpak van de 
openbare gebouwen. 
 
Leefmilieu 
 
De milieuaanpak op gemeentelijk niveau beperkte zich aanvankelijk tot het ophalen en verwerken van 
afvalstoffen. De groeiende milieubewustwording heeft er toe geleid dat de gemeente ook inspanningen 
moet leveren op het vlak van waterzuivering, waterbeheersing, natuurontwikkeling, energie, hinder… 
 
Het uitwerken van het milieubeleid steunt op twee peilers. Enerzijds moet de gemeente zelf de nodige 
initiatieven nemen om de milieuproblematiek concreet aan te pakken. Anderzijds is het belangrijk om de 
inwoners blijvend te sensibiliseren en te responsabiliseren zodat ook zij hun steentje bijdragen tot het 
verbeteren van het milieu. 
 
Iedereen in onze gemeente wordt geconfronteerd met afval. Hoewel er de voorbije jaren maximaal 
inspanningen gerealiseerd werden om de afvalstroom selectief in te zamelen, moet de gemeente blijven 
streven naar een vermindering van de afvalberg, en dit door concrete acties uit te werken. Het 
aanmoedigen van thuiscomposteren moet het GFT-afval reduceren; door ons aankoopgedrag bij te sturen 
kan de hoeveelheid restafval in de grijze zak nog sterk omlaag; snoeihout kan ook thuis verhakseld 
worden… De afvalinzameling en afvalverwerking moeten ook financieel houdbaar zijn. Hoewel de 
gemeente de kostprijs hiervoor via zijn retributie kan verhalen op de inwoners, dient er toch over gewaakt 
te worden dat we niet in een situatie komen dat afval onbetaalbaar wordt voor de inwoners. Een grondige 
kosten-baten analyse van de afvalfactuur dringt zich op. 
 
Waterzuivering zal de volgende jaren een belangrijk aandachtspunt worden in het gemeentelijk beleid. 
De bouw van de waterzuiveringsinstallatie te Glabbeek en de aanleg van de collectoren worden steeds 
meer concreet. De gemeente dient dan ook maximale inspanningen te leveren om een gescheiden 
rioleringsstelsel aan te leggen. De uitbouw van het rioleringsstelsel zal gebeuren in samenspraak met 
Riobra. In afwachting van de realisatie van dit stelsel moet er gestreefd worden om het afvalwater 
maximaal te ontkoppelen van het hemelwater. De bevolking moet gestimuleerd worden om hemelwater te 
gebruiken waar mogelijk. Ook infiltratie van hemelwater in de bodem moet aangemoedigd worden.  
Een aantal woningen in onze gemeente zullen hun afvalwater individueel moeten zuiveren. Welke 
woningen dit zijn, zal blijken na de definitieve opmaak van de zoneringsplannen. Het is belangrijk dat 
deze inwoners geïnformeerd worden over deze problematiek en dat de noodzaak ervan toegelicht wordt. 
 
Het is ook belangrijk dat de inwoners spaarzaam omspringen met energie. We zijn ons er te weinig van 
bewust dat ons energieverbruik een zware belasting is voor ons leefmilieu, en zeker niet onuitputtelijk is. 
Als gemeente hebben wij de ruimte ter beschikking om een bijdrage te leveren aan het opwekken van 
groene energie. De gemeente heeft de intentie om op het voormalig militair domein een windturbine te 
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bouwen. Daarnaast zal ook nagekeken worden welke de mogelijkheden zijn om zonnepanelen te plaatsen 
op de gemeentelijke gebouwen. 
 
Milieu omvat ook natuur. Zelf heeft de gemeente niet de mogelijkheid om natuurprojecten uit te werken 
omdat ze niet beschikt over het nodige areaal. Het is dan ook belangrijk om als gemeente een groeiende 
bewustwording te creëren bij de inwoners. Inwoners kunnen rekenen op een financiële tegemoetkoming 
om de landschapselementen in onze gemeente te onderhouden. De bevolking moet blijvend gestimuleerd 
worden om de natuur in onze gemeente te respecteren. 
 
10. Financiën 
 
De hemel beloven is makkelijker gezegd dan gedaan. 
 
In Glabbeek liggen voorzeker nog voor miljoenen euro nuttige projecten te wachten op uitvoering: 
dorpskernvernieuwing, verkeersveiligheid, rioleringen, huisvesting, milieu-investeringen, culturele- en 
sportinfrastructuur, wegenwerken, onderwijs, sociale verzuchtingen, enz. … 
 
Goed plannen en duidelijke keuzes maken wordt dus de boodschap; zuinig beheren en verspillingen 
tegengaan de inzet. Daarom zullen we maximaal beroep moeten doen op overheidssubsidies. Om 
terugkerende kosten te beperken worden problemen liefst op een globale, integrale en open manier 
opgelost. Elk project zal worden beoordeeld op zijn voor- en nadelen, zijn kosten en zijn baten. 
Goedgekeurde en in de begroting opgenomen projecten moeten ook worden uitgevoerd en mogen dus 
geen jarenlange vertragingen kennen. 
Glabbeek wenst veel te realiseren, maar met de nodige voorzichtigheid op financieel vlak: nieuwe 
investeringen zijn nodig en dus moet de gemeente beschikken over voldoende financiële middelen. Dit 
moet mogelijk zijn zonder belastingverhogingen ondanks we geconfronteerd worden met een reeks 
onbekenden. De politiehervorming met haar nieuw gebouwencomplex, liberalisering energiesector, 
brandweer, huisvuilproblematiek, rioleringen en sanering vervuilde gronden, enz. blijven onbekenden met 
negatieve financiële gevolgen. 
We zullen dus met zijn allen alert moeten blijven gezien ook een studiedag van Dexia een stijging van de 
uitgaven voorspelt en nog enkele moeilijke financiële jaren voor de gemeenten worden aangekondigd. 

 
 
 

Goedgekeurd door de gemeenteraad in zitting van 13 september 2007 
 
 

Namens de Raad. 
 

De Secretaris i.o., De Voorzitter, 
(Get.) P. Cloots (Get.) K. Van Herck. 
 
 

Voor eensluidend uittreksel. 
 

De Secretaris i.o. De Voorzitter 
 
 
 
P. Cloots K. Van Herck 
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